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Organisme de formation certifié – CSE / SSCT – CPF
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Description générale

Fiche d'identité de la société

Forme juridique : SASU

Ancienneté de la société : Entre 5 et 10 ans

Localisation du siège : Nord, Nord-Pas-de-Calais, France

Résumé général de l'activité

Organisme de formation, disposant de l'ensemble des agréments nécessaires pour intervenir sur
les marchés financés et réglementés.

Activité :
- Spécialisation historique en formations CSE réglementaires.

Certifications et agréments :
- Déclaration d'activité (NDA) en cours de validité.
- Certification Qualiopi valide.
- Référencement EDOF (éligibilité CPF).

Agrément CSE pour :
- Formations économiques des élus.
- Formations SSCT (santé, sécurité et conditions de travail).

Activité récurrente liée aux obligations légales de formation des élus CSE :
- Formation économique lors de la prise de mandat.
- Formation SSCT selon les effectifs et le périmètre de l'entreprise.

A propos de la cession

Type de cession envisagée : Majoritaire

Raison principale de la cession : Changement d'activité du dirigeant

Compléments : Cession pour raison stratégique.



Eléments chiffrés

En k€/année 2022 2023 2024 2025

CA 180 190 215

Marge brute 180 190 215

EBE 75 35 30

Résultat exploitation 70 35 30

Résultat net 55 30 25

Nb. de personnes 1 1 1

Position / concurrence

Positionnement par rapport au marché

Portefeuille clients composé majoritairement de comités sociaux et économiques.

Concurrence

Peu de centres EDOF. Très peu de centre agrées CSE/SSCT.

Points forts / faibles

Points forts

- Organisme de formation certifié (NDA, Qualiopi, EDOF).

- Spécialisation CSE / SSCT à caractère réglementaire et récurrent.

- Chiffre d'affaires en croissance (? 213 k€ en année n).

- Rentabilité positive (EBE et résultat net bénéficiaires).

- Faible dépendance au CPF.

- Structure légère et immédiatement exploitable.



Complément d'information

Eléments complémentaires

Prix de cession souhaité :  150 k€ 

Apport en fonds propres minimum pour se positionner sur le dossier :  150 k€ k€

Compléments, spécificités

Le résultat représente environ 60 % du chiffre d'affaires, avant prise en compte de la rémunération
du dirigeant.

Chiffres clés :
- Chiffre d'affaires moyen sur les 3 derniers exercices : environ 150-200 k€ / an.

Faible dépendance au CPF :
- Moins de 20 dossiers CPF traités sur l’ensemble de la période.

Comptabilité à jour :
- Situation fiscale et sociale saine.

Organisation :
- Structure opérationnelle.

Processus administratifs et conformité réglementaire en place.

Activité immédiatement exploitable sans reprise de démarches administratives.

Profil de repreneur recherché

Personne physique ou morale

Complément sur le profil de repreneur recherché

Entrepreneur souhaitant accéder rapidement au marché de la formation financée.

Organisme de formation déjà positionné, notamment en CSE / SSCT, recherchant : Un portefeuille
clients existant, une structure certifiée, un levier de croissance externe.


