
 

CV repreneur : 309595

Son profil / parcours

Il habite : Verin

Age : 47 ans

Sa formation : Bac S (1998).

DUT GEII (Génie Électrique et Informatique Industrielle).
Parcours professionnel :Dirigeant expérimenté dans l'industrie, je capitalise sur plus de 20 ans

d'expérience dans le pilotage de centres de profit, la transformation
d'organisations et le développement d'activités en environnements
exigeants.

Actuellement Directeur Général Délégué d'un groupe industriel
international (900 collaborateurs, 150 M€ de chiffre d'affaires, multi-sites
en France et en Allemagne), je suis en charge de la stratégie globale, de
la performance économique et du management des équipes
opérationnelles et commerciales.

Mon parcours s'appuie sur une double expertise stratégique et
opérationnelle, me permettant d'intervenir aussi bien sur la définition des
orientations que sur leur mise en œuvre concrète sur le terrain. J'ai
conduit avec succès des projets structurants : amélioration significative
de la productivité, réduction durable des coûts, création de nouvelles
activités génératrices de croissance, renforcement de partenariats clients
majeurs et développement de positions à l'international.

Habitué à piloter des organisations complexes, je suis reconnu pour ma
capacité à structurer, fédérer et engager les équipes autour d'objectifs
ambitieux, tout en instaurant une culture de performance durable et
d'excellence opérationnelle. Mon approche repose sur un équilibre entre
exigence économique, vision stratégique et attention portée aux femmes
et aux hommes qui composent l'entreprise.

Aujourd'hui, je souhaite m'inscrire dans un projet entrepreneurial en
reprenant une PME afin d’en assurer la continuité, de sécuriser son
développement et de révéler son potentiel de croissance. Mon objectif est
clair : m'engager personnellement dans la réussite du projet, en apportant
à la fois rigueur de gestion, capacité d'exécution et vision long terme, au
service d'une création de valeur durable pour l'ensemble des parties
prenantes.



Société recherchée

Titre société recherchée : PME à fort potentiel dans le traitement de surface /
revêtement / peinture Industrielle

Secteurs d'activite recherches : Chaudronnerie / Produits métalliques , Mécanique de
précision et Traitement et revêtement des métaux

Description société recherchée : Je souhaite reprendre une entreprise pour m'inscrire dans
un projet entrepreneurial de long terme et construire un
avenir durable.

Mon ambition est de m’appuyer sur une structure existante
pour accélérer son développement et révéler tout son
potentiel.

Je veux mettre mon expérience de dirigeant au service de la
performance, de la transformation et de la croissance.

Mon objectif est de créer de la valeur durable, pour ma
famille, pour les équipes, les clients et les partenaires.

Localisations recherchées : Ardèche (07) , Drôme (26) , Isère (38) , Loire (42) , Rhône
(69)

Valorisation recherchée : 1k€ à 2000k€

Montant de son apport : 400k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur


