
 

CV repreneur : 282734

Son profil / parcours

Il habite : Opoul Perillos

Age : 54 ans

Sa formation : 2000-2001
C.P.I.M. Certified in Production and Inventory management de l'APICS :
association for Supply Chain Management effectuée chez MGCM
Academy.

1992-1995
Université Jean Moulin de Lyon.
MSG-IUP Maîtrise de Sciences de Gestion, Institut universitaire
professionnel spécialisation Achat/Management des flux.

1991-1992
Université Claude Bernard de Lyon.
DUT G.E.A. Gestion des Entreprises et Administrations option Finance /
Comptabilité.



Parcours professionnel :Sep 2023-Juil 2024 :
Directeur Exécutif Planification Production
Saint Herblain, France
Fabricant mondial de turbines éoliennes en mer réalisant 1,2 mds de
Dollars de CA.
Rattaché au vice-président des opérations, chargé des activités
mondiales de planification de la production.
Développer une équipe de 30 experts dans les domaines de la
planification de production à moyen et long terme, des changements
d'ingénierie et des nomenclatures et de la gestion des données.

Fév 2020-Jui 2023 :
Logistics and Production Control Director
Augsburg, Germany
Fournisseur automobile de premier rang de systèmes d’échappement
réalisant 3,7 mds d'Euros de CA.
Rattaché au vice-président des opérations de la région Europe, chargé du
département Logistique et Contrôle de Production et de la mise en place
de la stratégie Supply Chain pour les 26 sites de production en Europe.
Gérer une équipe de 34 experts dans les systèmes logistiques, le
transport, les approvisionnements et les lancements de production ainsi
que gérer fonctionnellement 3 responsables logistiques régionaux et leurs
équipes.

Août 2013-Jan 2020 :
Logistics and Production Control Director
North America Operations, Columbus, Indiana, USA
Fournisseur automobile de premier rang de systèmes d’échappement
réalisant 1,4 mds de Dollars de CA.
Rattaché au vice-président des opérations de la région Nord Amérique,
chargé de l’organisation du département Logistique et Contrôle de
Production pour la région Nord Amérique et de la mise en place de la
stratégie Supply Chain pour 16 sites de production aux USA et au
Mexique.
Développer une équipe de 10 experts logistiques et gérer
fonctionnellement 16 responsables logistiques et leurs équipes.

Déc 2010-Juil 2013 :
Supply Chain and Production System Director
San Luis Potosi, Mexique
Fournisseur automobile de premier rang dans les activités thermiques,
motopropulseurs, visibilité et assistance à la conduite réalisant 2,2 mds
de Dollars de CA.
Rattaché à la direction générale Nord Amérique, responsable de la
nouvelle organisation Supply Chain et Système de Production de la
région Nord Amérique et du déploiement de la stratégie industrielle dans
les 15 sites de production situés aux USA et au Mexique.
Gestion d’une équipe de 4 experts Supply Chain et lean manufacturing
ainsi que fonctionnellement des responsables logistiques usines avec 850
employés.

Sept 2005-Nov 2010 :
Directeur Logistique et Supply Chain
La Verrière
Fournisseur automobile de premier rang de systèmes d’air conditionné et
de chauffage réalisant 1,5 mds d’Euros de CA.
Rattaché à la direction industrielle de la branche Valeo Thermique
Habitacle, responsable de la stratégie supply chain et de son déploiement
dans les 14 sites de production dans le monde.
Management fonctionnel des 14 responsables logistiques d’usines avec
680 employés.



Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise industrielle

Secteur d'activite recherche : Bois / Travail du bois

Description société recherchée : Fort de plus de 25 ans d'expérience dans la gestion de la
supply chain et du lean manufacturing dans des industries très
compétitives, je suis à la recherche d'une entreprise dans le
secteur industriel, où je pourrais apporter mon expertise et mon
leadership.

Je suis particulièrement intéressé par le rachat ou la prise de
participation majoritaire d'une entreprise industrielle de plus de
10 personnes avec un savoir faire technique et un potentiel de
développement international.

Je suis convaincu que mon expérience dans le secteur
manufacturier automobile et ma capacité à mobiliser les
équipes peuvent apporter une nouvelle dynamique à
l'entreprise.

Localisations recherchées : Aude (11) , Hérault (34) , Pyrénées Orientales (66)

Valorisation recherchée : 750k€ à 2000k€

Montant de son apport : 300k€

Dans sa démarche le repreneur
est ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur


