
 

CV repreneur : 277184

Son profil / parcours

Il habite : Vallauris

Age : 57 ans

Sa formation : Master 2 Electronique, Electricité, Robotique.

DUT en Génie Electrique.

Compléments de formation en Mécanique, gestion de projet, commerce,
management.

Parcours professionnel :Un parcours en deux phases.

Une quinzaine d'années dans des postes à forte connotation technique,
allant d'ingénieur chargé d'affaires, Chef de projet industriel, Responsable
Industrialisation groupe, Responsable de Bureau d'études équipements
(15 pers.), Directeur des opérations (70 pers., Études, Achats, Qualité,
Production Usinage Montage, Mise en Service, SAV). En PME et en
groupe industriel international (FESTO, Groupe Pechiney-Alcan, CERIC).

Une quinzaine d'années en tant que dirigeant, mandataire social, de PME
industrielles dont une filiale française de groupe étranger, avec une
spécialisation dans le retournement, l'innovation et le développement à
l'international. Complétées récemment par deux missions de
management de transition, l'une sur l'évolution de la stratégie industrielle
(6 mois) et l'autre sur une réorganisation de groupe industriel et le
pilotage et développement commercial de filiales à l'international (USA,
Australie) pendant 13 mois.

Une expérience entrepreneuriale en étant cofondateur de société avec
reprise d'actifs à la barre du Tribunal de Commerce de quatre sociétés.

Montage Financier avec un fonds d'investissement majoritaire.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise Industrielle ou de distribution en BtoB



Secteurs d'activite recherches : Industries traditionnelles et Fab / distribution de biens
d'équipement

Description société recherchée : Je cherche une société ayant une activité dans l'industrie ou
la distribution de composants et équipements dans le
domaine industriel.

PME taille: 10-50 pers.

Produit à valeur ajoutée, technologique, en complément de
services.

Fabrication, assemblage, transformation, reconstruction.

International.

Qualité et certification.

Made in France - savoir-faire terroir, patrimoine.

Vente en B2B.

Distribution.

Type de cession : départ en retraite, changement d'activité.

Acquisition : majoritaire.

Localisation : département 06.

Situation en boni sur les 2 derniers bilans.
Localisations recherchées : Alpes Maritimes (06) , Var (83)

Valorisation recherchée : 400k€ à 1200k€

Montant de son apport : 400k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement


