
 

CV repreneur : 268947

Son profil / parcours

Il habite : Verberie

Age : 42 ans

Sa formation : Formation initiale :
2006 : Diplôme ENSAM (Ingénieur généraliste à dominante mécanique).

Formations complémentaires:
11/2023 : Habilitation électrique B2V, H0V.

Parcours professionnel :17 ans de carrière en industries :
- 4 ans métallurgie,
- 6 ans agroalimentaire,
- 7 ans équipementier process thermochimique.

10 ans en grands groupes (VALLOUREC, Nestlé).
Depuis 7 ans en PME (20 à 50 salariés).

11 ans en Gestion de Projets industriels.
3 ans en Méthodes et Maintenance.
3 ans en gestion de parc machines CAPEX/OPEX.

Dont 6 ans en tant que chef de service.
Dont 2 ans en tant que membre du Comité de Direction.

Société recherchée

Titre société recherchée : Entreprise industrielle, B2B, vente de biens et de
services à l'entreprise

Secteur d'activite recherche : Fab. distr. mat. électrique & électronique



Description société recherchée : B2B, Vente de biens et de services à l'entreprise.
Idéalement avec capacité de production, atelier de
fabrication ou d’assemblage.
Clientèle France et export ou marché export à
développer.
Effectif : 3 à 10 salariés.
CA : 250 k€ à 1.5 M€.
Santé financière : permettant la génération de dividendes
pour financement.

Localisations recherchées : Seine et Marne (77) , Val d'Oise (95) , Oise (60) , Somme
(80)

Valorisation recherchée : 150k€ à 450k€

Montant de son apport : 55k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise
actuel


