
 

CV repreneur : 266342

Son profil / parcours

Il habite : Nantes

Age : 38 ans

Sa formation : CRA - Les compétences du repreneur (2023).

HEC Paris - Msc Entrepreneurs (2013-2014).

Ecole Nationale Supérieure d'Architecture de Nantes - Architecte HMONP
(2006 - 2013).

Parcours professionnel :Directeur Général / Mars 2018 - Mars 2023
Dermo-cosmétiques / Naissance, Dépendance / B2B, B2C / CA 36 M€.

Directeur Opérationnel / Septembre 2014 - Février 2018
Dermo-cosmétiques / Soins Anti-âges / Vente Directe / CA 8 M€.

Architecte / Mars 2013 - Juillet 2013
Architecture et ingénierie / Retail et industrie / CA 4.5M€.

Architecte / Mars 2011 - Février 2013
Architecture / réhabilitation / CA 500 k€.

Société recherchée

Titre société recherchée : Transition énergétique tertiaire et industrielle

Secteurs d'activite recherches : Immobilier , Services à l'industrie , Conseil / Audit ,
Ingénierie / études techniques et Architecte



Description société recherchée : - Des cabinets d’architecture : pour concevoir et orchestrer.
- Des bureaux d’études énergétiques : pour dimensionner
les équipements.
- Des bureaux d’études d’exécution : pour piloter les
travaux.
- Des energy manager : pour accompagner le pilotage
énergétique.

Clientèle B2B : tertiaire, industriel, retail et CHR.
KPIs : CA > 2 M€ // EBE > 10%.
Zones géographiques : Grand Ouest // Rhône-Alpes.

Localisations recherchées : Aquitaine (02) , Bretagne (06) , Ile-de-France (12) , Pays-
de-la-Loire (18) , Poitou-Charentes (20) , Rhône-Alpes (22)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 20000k€

Montant de son apport : 1000k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
- Une association minoritaire avec un fonds
d'investissement


