
 

CV repreneur : 220511

Son profil / parcours

Il habite : Lyon

Age : 35 ans

Sa formation : - Lycée Militaire de St Cyr.
- ESTP.
- EDHEC.

Parcours professionnel : - Conducteur de travaux, bâtiment / opérations de 7 à 12 M€.

- Responsable de pôle, gros œuvre / opérations de 7 à 12 M€.

- Dirigeant - Fondateur d'entreprise / CA 0 à 3 M€.

- Directeur d'exploitation filiale / CA 600 k€ à 3 M€.

- Directeur délégué auprès de la direction générale - Directeur de cabinet
du président / CA 35 M€.

- Dirigeant PME bâtiment à rayonnement régionale.

Société recherchée

Titre société recherchée : Gros œuvre - Travaux spéciaux

Secteurs d'activite recherches : Construction d'autres batiments et Maçonnerie

Description société recherchée : Dans le cadre d'une réflexion "Croissance externe" nous
recherchons une entreprise spécialisée dans les travaux
spéciaux du gros œuvre.

Il est nécessaire que le modèle opérationnel (exécution
chantier) soit autoportant.

Localisations recherchées : Ile-de-France (12) , Rhône (69)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 5000k€



Montant de son apport : 250k€

Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel


