
 

CV repreneur : 203675

Son profil / parcours

Il habite : Bruxelles

Age : 52 ans

Sa formation : Formation CRA, Novembre / Décembre 2020.

Formation en leadership à London Business School en 2019.

Formation linguistique (traducteur / Interprète à l'UCO d'Angers (49) en
1996.

Parcours professionnel :25+ ans d'expérience à des postes de direction (Centres de Profit et
Direction Générale), en France et à l'International.
- Directeur d'une entreprise type scale up (€50m de CA, 350+ personnes,
CA x2 et EBITDA 2.5)
- Membre du conseil de Surveillance d'une PME internationale pour
Stratégie de croissance en revenue et profit.
- Leadership de transformation Opérationnelle.
- Gestion Humaine et Agile de Structures.

Société recherchée

Titre société recherchée : Vente ou conseil en B2B et / ou B2C

Secteurs d'activite recherches : Commerce et distribution , Telecoms, Medias, Technologie et
Communication / Medias

Description société recherchée : Entreprise de 15 / 20 personnes dans le domaine des
services aux entreprises avec fort potentiel de
développement, à taille humaine et avec une forte culture des
Hommes.

Localisations recherchées : Belgique (32) , France (33)

Valorisation recherchée : 1000k€ à 1500k€

Montant de son apport : 200k€



Dans sa démarche le repreneur est
ouvert a :

- Une reprise totale seul ou avec un ou des associés déjà
identifiés
- Une reprise majoritaire, le cédant restant en minoritaire
- Une reprise majoritaire avec un autre repreneur
- Une reprise majoritaire avec un fonds d'investissement
- Une association minoritaire avec le chef d'entreprise actuel
- Une association minoritaire avec un fonds d'investissement


